Schulversuch geman § 7 SchOG (GZ17.023/28-11/3/2000)

BEGABUNGSFORDERUNGSMODEL L
,» SCHUMPETER - HANDEL SAKADEM E*

Sant | i che personenbezogene Bezei chnungen gelten sowohl in der
wei bl i chen al s auch in der mannlichen Form



| . STUNDENTAFEL

(Gesant st undenzahl und Stundenausmal3 der einzel nen
Unt erri cht sgegenst ande)

A. Pflichtgegenst ande

Wochenst unden

Sunme Lehver -

Jahr gang pflichtungs-
I N N V2 V. gruppe
Ker nberei ch
1. Religion .................... 2 2 2 2 2 10 11
2. Deutsch ..................... 3 3 3 3 2 14 I
3. Englisch einschlieRlich Wrt
schaftssprache .............. 3 3 3 3 3 15 I
4. Zweite | ebende Frendsprache . 3 3 3 3 3 15 I
5. Geschichte (Wrtschafts- und
Sozi al geschichte) ........... - - 2 2 2 6 I
6. Geografie (Wrtschafts-
geografie) .................. 2 2 2 - - 6 I
7. Biologie, Ckologie und Waren-
lehre ... ... .. ... ... 2 - - 3 2 7 Il
8. Chemie ....................... - 3 - - - 3 11
9. Physik ...................... - - 2 2 - 4 11
10. Mathermati k und angewandt e
Mathematik .................. 2 3 2 2 3 12 I
11. Betriebswirtschaft .......... 2 3 3 2 3 13 I
12. Betriebswirtschaftliche
Ubungen und Proj ekt managenent 2 2 2 3 - 9 I
13. Rechnungswesen mt Conputer-
unterstiatzung ............... 3 3 4 13 I
14. Wrtschaftsinformatik ....... 2 2 2 - 6 I
15. Textverarbeitung mt Schwer-
punkt Desktop-Publishing .... 4 3 2 - - 9 I
16. Politische Bildung und Recht - - - 2 2 4 I
17. Vol kswirtschaft ............. - - - - 3 3 111
18. Lei besubungen ............... 2 2 2 2 2 10 | Va
Wochenst unden 32 34 33 32 30 161
Er wei t er ungsberei ch
Ausbi | dungsschwer punkt
19. Unt ernehnmensgr tindung und
Unt er nehnmensf dhrung ......... - - 2 2 3 7 I
32 34 35 34 33 168
B. Frei gegenstande
1. Phil osophie und Psychol ogi e - - - 2 2 4
2. Soziol ogie - - - - 2 2
3. Dritte | ebende Frenmdsprache - - 3 3 3 9
4. Ckomanagenent - - 2 - - 2
5. Politische Gkonomie und Wrt-
schaf t sgeografi e - - - (2) (2 2
6. Fit for Life — Gesundheits-
f 6r derung 2 2 - - - 4
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Der
kat

- 3 -

FACHERANGEBOT

Lehrpl an der Standard- Handel sakadem e erfahrt fol gende Modifi -
i onen:

Im 1. und Il. Jahrgang werden in allen Gegensté&anden Proj ekt mana-
genenttools vermttelt.

| m Erwei terungsbereich wird der Ausbil dungsschwer punkt Unterneh-
mensgr undung und Unt er nehnensf dhrung (vorgezogen bereits imlll.
Jahr gang) angeboten

Bereits imlll. Jahrgang ist ein Jahresprojekt im Gegenstand Be-
triebswirtschaftliche Ubungen und Projektmanagenent mt Partnern
aus der Wrtschaft vorgesehen

I m Gegenstand Rechnungswesen erfolgt der Unterricht im Teil be-
rei ch conputerunterstitztes Rechnungswesen imlIl. und II1. Jahr-
gang parallel zu Erarbeitung des fachtheoretischen Lehrstoffes.

Bis zum [|V. Jahrgang ist ein verpflichtendes Prakti kumim Aus-
mall von insgesant 2 Monaten zu absolvieren. Sollte ein sol ches
Prakti kum aus nicht imBereich des Schulers |iegenden G Unden
ni cht zustandekommen, dann ist auf dem Wege der Schul behérde |
I nstanz ein D spens auszusprechen.

Zwi schen dem 1V. und V. Jahrgang mnuss ein 3-wdchiges work-
experience im Ausland absolviert werden. Sollte eine solche
,Wor k- experience® aus nicht im Bereich des Schiulers |iegenden
G inden nicht zustandekommen konnen, dann ist auf dem Wege der
Schul behtérde I. Instanz ein D spens auszusprechen.

In jeder Frendsprache sind vom Schuler verpflichtend externe
Qual i fikationen abzulegen, die im Sprachportfolio dokunentiert
wer den.

Vom I1l. bis zumV. Jahrgang wird als Frei gegenstand eine weite-
re Frenmdsprache angebot en.

| ndi vi duel | e Arbeitszeit

5 stundenpl anmélRig vorgesehene Stunden pro Weche dienen dem
freien (dh. unbeaufsichtigten) individuellen oder sozialen Ler-
nen bzw. der Erfdllung individueller Arbeitsauftrage in ,Lernin-
seln" (Miltinmediales Lernzentrum EDV-Raum etc.). Sie sollen
i nsbesondere die Fahigkeit =zur Selbstorganisation des Lernens
und Arbeitens fordern. In einer dieser 5 Stunden kdnnen Schil er
bei Bedarf aber auch auf die Unterstitzung ei nes Fachl ehrers zu-
ruckgreifen

Extracurricul are Arbeitsgenei nschaften

Jeder Schuler ist verpflichtet, eine solche Arbeitsgenei nschaft
pro Senester zu bel egen. Es handelt sich dabei um Veranstaltun-
gen, die als fixer Teil des Bildungsangebots von Schil ern, Leh-
rern, Eltern oder schul frenden Personen (Experten aus der Wrt-
schaft) zu ei nem besonderen Fachthema gestaltet werden. Sie sind
Bi | dungs- und Erzi ehungsaufgaben gew dnet, die in der Regel
nicht einem einzelnen Unterrichtsgegenstand zugeordnet werden
kénnen. Vi el mehr bereichern sie den |ehrplanmil3igen Unterricht,
indem sie inhaltlich uber diesen hinausgehen. D e Finanzierung
di eser Veranstal tungen erfol gt durch Sponsoring.
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ANDERUNGEN UND ERGANZUNGEN ZUM LEHRPLAN
DER HANDELSAKADEM E 1994

Falls im Fol genden nicht anders angegeben, gilt der Lehrplan der
Handel sakadem e mt Ausnahne der Bestinmungen dber Anzahl und Dau-
er der Schul ar bei ten.

10. MATHEMATI K UND ANGEVWANDTE MATHEMATI K

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Der Schil er sol
die Mathemati k in i hren Zusanmenhangen begreifen und die von ihr
bereitgestellten Techni ken bei der LOsung von Probl enen der Be-
ruf spraxi s anwenden kénnen,
Vorgange in Natur, Technik und Wrtschaft mt Hlfe von geeigne-
ten mat hemati schen Model | en beschrei ben kodnnen,
bereit sein, mathematische Verfahren in der Berufspraxis einzu-
set zen,
Kennt ni sse, Fahigkeiten und Fertigkeiten in den mathematischen
Fachgebi eten besitzen sow e die dafur notwendi gen al gebrai schen
Met hoden und nunmeri schen Verfahren beherrschen, soweit sie fir
di e Berufspraxis, fur das Studium an einer Universitat sow e fur
die Anrechnung von Prosem narzeugni ssen an der Wrtschaftsuni-
versitat Wen erforderlich sind,
eine sorgfaltige und zielorientierte mathemati sche Arbeitsweise
auf aufer mat hemati sche Probl enstel | ungen und deren Ldsungen an-
wenden konnen,
abstrahi eren, formalisieren, begrinden, folgern kdnnen und
anal yti sches Denken entw ckel n und Kritikfahi gkeit erwerben.

Lehr st of f :

| . Jahrgang:

I nt egration von Vorkennt ni ssen:
Mengenl ehre, Zahl ennmengen, Potenzen, Rechnen mt Ternen.

Funktionsbegriff, lineare Funktion.
Li neare G ei chungen und Ungl ei chungen mt einer Variablen; |ineare
d ei chungssystene und Ungl ei chungssystene; |ineare Optimerung

(grafische und rechneri sche Losungsverfahren).

Pol ynonf unkti onen; d ei chungen hoheren G ades.
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1. Jahrgang:

Matri zen- und Vektorrechnung:

Addition, Multiplikation (mt Skalaren und Hadamar d- Produkt),
Transponierte, Inverse.

Othogonalitat; Euklidische Norm eines Vektors; |denpotente und
nil potente Mtrizen; Verfahren von Gaul3, singul are Matrizen, Her-
m t e- kanoni sche Form einer Matrix, Rang einer Matrix; bedingt in-
verse Matri Xx.

Exponential - und |ogarithm sche Funktionen; Wchstunms- und Abnah-
meprozesse, Sinulationsverfahren in Form von Fall bei spi el en; Expo-
nenti al gl ei chungen.

Fol gen und Rei hen (endliche und unendliche); Konvergenzkriterien.

Fi nanzmat hemat i k:
Zinseszins- und Rentenrechnung, Schuldtilgung, Investitionsrech-
nung, Kurs- und Rentabilitatsrechnung.

I'11. Jahrgang:

Geonetrie:
W nkel mal3e, Kreisfunktionen, Dreiecksberechnungen; Planinetrie,
Stereonetrie.

D fferential rechnung:

Grenzwert berechnungen; Stetigkeit; Differenzen- und Differential-
guotient, Differentiationsregeln; Funktionsdi skussion, Extremert-
auf gaben, Methode der kleinsten Quadrate.

Kost en- und Prei stheori e.

| V. Jahrgang:

| nt egral rechnung:
St anmf unkti on und bestimtes Integral, |Integrationsregeln; numre-
rische Integration.

Anwendung der Differential- und |Integralrechnung:
Kost en- und Preistheorie; anwendungsorientierte Beispiele.

Beschrei bende Statistik:
Haufi gkeitsverteilungen und ihre Darstellungen; Zent r al mal3e,
St reuungsmalle; Regression, Korrelation und Kontingenz, Zeitreihen.

V. Jahrgang:

Wahr schei nl i chkei t srechnung:

Kl assi scher und statistischer Whrscheinlichkeitsbegriff, Rechnen
mt Wahrscheinlichkeiten; Darstellungen und Kenngr6f3en von di skre-
ten und stetigen Verteilungen.
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Beurteil ende Statistik:
Schéat zver fahren, Testen von Hypot hesen.

Si mul ati on:
Wrtschaftliche Mdelle; Fallbeispiele unter Verwendung systendy-
nam schere bezi ehungswei se stochasti scher Mt hoden.

W eder hol ung und Vertiefung von Lehrstoffinhalten aller Jahrgange
(zB Lineare Optim erung: Sinplex-Verfahren).

7. BIOLOJ E, OKOLOG E UND WARENLEHRE

Stellung und Bedeutung des GCegenstandes in einer zukunfts-
orientierten hoherqualifizierten Ausbildung an kauf ménni schen
Schul en

Ohne Frage steht oOkonom sches Handeln im Mttel punkt einer
kauf manni schen Ausbi |l dung. Praktischerweise |lassen sich dafur
verschi edene Ansatze finden. Einen wchtigen Angelpunkt dafdar
stellt die WARE an sich dar. Aus ihr ergeben sich eine Fulle von
Vernetzungen in folgenden Bereichen, die fur nachhaltiges
Wrtschaften unerl asslich sind.

° Ressourcen
Umnel t probl emat i k
Abfal | wi rtschaft
Mar ket i ng
Qual i t &t smanagenent
Vol kswi rt schaft
Konsunent enschut z
Gesundhei t swesen
A obal i si erung und 3. Wl tproblematik

o O O o o o o o

Basi erend auf Life-Cycle-Analysen von Waren kann in unfassender
Art und Wise die Notwendigkeit einer Verbindung der oben
genannten Fachgebiete bzw.  Problenkreise sehr gut praktisch
dargestel It werden

Moderne OKONOM E fult zum G oRteil auf Gundlagen der OKOLOG E, da
bei spi el sweise die Kreisprozesse in der Natur Vorbild fuar
erfol grei ches Wrtschaften darstell en. In fortschrittlichen
Betrieben wird imrer nmehr Wert auf vernetztes Denken, Qualitéats-
und Umnel t managenent gel egt; dh. es ergeben sich imer nehr Ber Uh-
rungspunkte zw schen Betriebswirtschaft und BIONin einer Wlt,die
sich imrer konplexer darstellt. N cht zuletzt bieten sich auf dem
Gebi et der o©kologischen Okonomie Wettbewerbsvorteile fiar jene
Betriebe an die in der Lage sind, diese CGedanken in die Praxis
unzuset zen

Dar aus | &sst si ch f ol gern, dass ein Mangel an
nat urw ssenschaftlichem Wssen das eigentliche Fortschrittsproblem
darstellt und dadurch auch die Ookonom sche Witerentw cklung
behi ndert.
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Das Haupt-ZIEL DER BIOW als Schnittstelle zw schen Wrtschafts-
und Nat urwi ssenschaften stellt in erster Linie den verantwortungs-
voll en Ungang mt vorhandenen Ressourcen sowi e die Ausw rkungen
von Eingriffen in die Natur mt ihren globalen und individuellen
Fol gen dar.

Daher bil det der Mensch und sein Handel n zusamen nit der Ware das
Zentrum di eses integrativen Faches.

Bet r acht et man die Unterrichtsprinzipien der kaufminni schen
Schulen, liefert BIOWN Fakten und Gundlagen fiar eine Reihe von
i hnen und verhindert damt, dass diese w chtigen Bereiche nur an
der Oberfl &che und i mjournalistischen Stil abgehandelt werden.

Ausgangspunkt stellen stets aktuelle Bezige dar, wobei eine
Kontinuitéat in der Auseinandersetzung mt ganzheitlichen Konzepten
unungéangl i ch erscheint.

Schl tssel qual i fi kationen, die auf diesen ganzheitlichen Konzepten
ber uhen, kénnen vor allem in facherubergreifenden Projekten
erworben werden, wobei kreative LOsungsnibglichkeiten fir konkrete
Probleme aus dem Bereich der ©6kol ogischen Gkonome von den
ei nzel nen Schil ern deduktiv erarbeitet werden.

Un die Seriositat der Ergebnisse zu gewdhrleisten ist allerdings
auch ein Mndestnmal3 an chem schen und physikalischen G undl agen
al s Vor bedi ngung gefordert.

Wesentliches Anliegen ist uns die Synthese zweier vordergriundig
und aus archaischer Sichtweise so kontroversiell erscheinender
Fachgebi et e W e Bl OW und Betri ebsw rtschaft, um

ver ant wor t ungsbewusste Menschen fir  Fldhrungspositionen auszu-
bi | den.

13. RECHNUNGSWESEN

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

We imLehrplan der Handel sakadem e.

Lehrstof f:
| . Jahr gang:

We imLehrplan der Handel sakadem e.

1. Jahr gang:

We imLehrplan der Handel sakadem e.
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L1l Jahr gang:

Waren- und Zahl ungsverkehr mt dem Ausl and:
Abrechnung von Val uten und Devi sen; Verbuchung von I nport- und Ex-
port geschaften, Bewertung.

Kost enr echnung: )
G undbegriffe; Kostenrechnungssystene im Uberblick; Aufgaben und
Stel l ung i m Rechnungswesen.

Kost ener f assung (Kost enartenrechnung):

Erf assung der Kosten unter Bericksichtigung der Bezugskal kul ati on
(einschlielllich Eingangsabgaben); Berechnung der kal kul atorischen
Kost en.

Kost enverteil ung (Kostenstell enrechnung):

Kost enverteil ungsschl tissel, innerbetriebliche Leistungsverrechnung
(einfache Form, Bezugsgr 6Renwahl fur die Berechnung der
Genei nkost ensat ze.

Kost ent r dger r echnung:

Di vi si onskal kul ati on, Zuschl agskal kul ati on.
Absat zkal kul ati on.

Kost ent r dger er f ol gsr echnung.

Ermttlung des Betriebsergebnisses, Gegenuberstellung Betriebser-
gebni s und Unt ernehnmenser gebni s.

Kost enr echnungssyst ene:
| st kost enrechnung zu Vol | - und Teil kost en.
Pl ankost enrechnung in den G undzugen.

Kostenrechnung in [Industrie, Handwerk, Handel und sonstigen
Di enstl ei stungsbetri eben.

Hal b- und Ferti gerzeugni sse:
Geset zl i che Besti mungen, Berechnung der \Wertansat ze.

Per sonal verrechnung (ei nschliel3lich Schriftverkehr):

Abrechnung von |aufenden und sonstigen Bezigen; Sonderfalle der
Per sonal verr echnung; Verrechnung mt der Kr ankenkasse, dem
Fi nanzant und der Geneinde; Verbuchung von Loéhnen und Cehdaltern

Lohnkont o und sonstige gesetzlich erforderliche Aufzei chnungen.

Verti ef ende W eder hol ung:
Buchungsibungen (| auf ende Geschaftsféalle, Vorabschl ussbuchungen,
Konti erung von Bel egen).

Comput erunt er st it zt es Rechnungswesen (im Ausmal3 von einer Wochen-
st unde):

Ausar beitung eines GCeschéaftsfalles der Finanzbuchfihrung (inklu-
sive Lager- und Anl agenbuchfidhrung) einschliellich Kostenrechnung
anhand ei ner Bel egsanm ung; erforderliche Auswertungen mt
Kontrolle und Interpretation.
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Erfassung von | aufenden Geschaftsféallen in der Ei nnahnmen- Ausgaben-
Rechnung anhand ei ner Bel egsamm ung; erforderliche Auswertungen.
Per sonal verrechnung (Abrechnung |aufender wund sonstiger Bezlge,
Auswer t ung) .

St anmdat enpf | ege und | auf ende Dat ensi cherung.

| V. Jahr gang:

Ei nnahnmen- Ausgaben- Rechnung:

Rechtliche Bestimungen, |aufende Aufzeichnungen, Erfolgsermtt-
| ung.
Rickl agen:

Begriff und Einteilung; Berechnung und Verbuchung einfacher Fall e;
Bedeut ung aus bil anzpolitischer Sicht.

Steuerl ehre (einschliellich Schriftverkehr):
G i ederung der Steuern

Ertragst euern.

Abgabenver f ahr ensr echt.

Bi | anzl ehre:

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetzliche Vorschriften;
Bi | anzi erungsgrundsat ze; Errechnung des handel s- und steuerrecht-
lichen Erfol ges (steuerliche Mehr-Weniger-Rechnung).

Jahr esabschl Usse:

Abschl uss von Personengesellschaften, der Stillen Gesellschaft,
der Gesellschaft nbH, insbesondere diederung der Bilanz und der
staffelformgen Gew nn- und Verlustrechnung (sanmt Anhang und
Lagebericht).

Bankrechnen in den G undzugen:

Abrechnung von Passivgeschaften (Spareinlagen, Groeinlagen), von
Aktivgeschaften (Kontokorrentkrediten) und von Dienstleistungsge-
schaften (Kauf und Verkauf von Effekten, Ermttlung von Renditen);
Beurteil ung von Abrechnungskonditi onen.

Buchungsibungen.

V. Jahr gang:

We imLehrplan der Handel sakadem e.
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15. TEXTVERARBEI TUNG M T SCHWERPUNKT DESKTOP PUBLI SHI NG

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Die sichere Anwendung der conputerunterstitzten Textverarbeitung
SOW e die Bef ahi gung, Deskt op- Publ i shi ng im Rahnen von
Al'|l t agsanforderungen der Wrtschaft sicher einsetzen zu koénnen,
ist Ziel dieses Unterrichtsgegenstandes. Das Erlernen des 10-
Fi nger - Tast schrei bens hat dem voranzugehen.

Der Schuler soll norngerechte und fehlerfreie Schriftsticke der
Wrtschaft, der Verwaltung und des personlichen Bereiches unter
praxi sgemalRem Ei nsatz von Textverarbeitungsprogramen und anderer
fachei nschl agi ger Software sow e der erforderlichen Organisations-
mttel erstellen konnen. Er soll aufgrund vorgegebener Sach-
verhalte Texte fornulieren, festhalten, gestalten, Uberarbeiten
und rationell weitergeben kénnen.

Der Schiuler soll das 10-Fi nger-Tastschreiben, die Funktionen der
daf Gir eingesetzten el ektroni schen Schrei bsystene sowi e eine in der
Praxis haufig verwendete Textverarbeitungs- und Layout- Software
anwenden koénnen.

Der Schil er soll insbesondere

im conputerunterstutzen Tastschreiben am Ende der Ausbil dung
eine Schreibfertigkeit von etwa 200 Bruttoanschlagen in der
M nute erreichen und Diktate mt etwa 60 Silben in der Mnute
auf nehnmen konnen,

di e Funktionen eines Textverarbeitungsprogrames einschlielllich
der Deskt op- Publ i shing- Funkti onen beherrschen und probl enorien-
tiert anwenden koénnen,

di e Funktionen eines Layoutprogames beherrschen und problem
orientiert anwenden konnen,

Daten aus anderen Anwendungen (zB Datenbank-, Tabell enkal -
kul ations- und G afikprogrammen) in das mt dem Textverarbei-
t ungsprogrami Layout programnm erstellten Dokunent ei nbi nden
kénnen,

organi satori sche Malinahmen durchf Ghren kdénnen,

Schriftgut wunter Beriucksichtigung der ONORMEN fornulieren und
gestal ten konnen,

Schriftgut nach den Gundregeln der Typographie gestalten
kénnen,

ei ne Prasentationssoftware nutzen kdnnen,

mt den technischen Arbeitsmtteln verantwortungsvoll und
ummel t bewusst  ungehen sowie die ergonom schen und sozio-
Okonom schen Aspekte der Bildschirmarbeit Uberblicken kdnnen.

P: \ Dokunent e\ Lehr pl &ne\ Kauf nainni sche Schul en\ 329_HAK_Schunp. doc



Lehrstof f:

| . Jahrgang:

10- Fi nger - Tast schrei ben einschliel3lich des norngerechten Anwendens
der Ziffern wund Sonderzeichen (Erarbeitung im 1. Senester).
Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 150 Bruttoanschl dgen in
der Mnute in der Abschrift und etwa 40 Silben in der Mnute im
Di kt at .

G undl agen der Hard- und Software: Elektronische Schreibsystene.
Ger at ebedi enung;  Verwendung von Betriebssystem und Benutzer-
oberfl ache in der conput erunt er st ut zt en Text ver ar bei t ung.
St andar df unkti onen des eingesetzten Textverarbeitungs- Software-
paket es. Datensicherung.

For mal e Gestal tung und sel bst &ndi ges Er ar bei ten ei nf acher
Schriftsticke (Briefe mt und ohne Vordruck, Lebenslauf, Berichte
und Protokolle Uber Exkursionen und Lehrausgange in Zusanmenar beit
mt anderen Fachern) nach der ONORM A 1080.

Korr ekt urregel n.

Post bear bei t ung; Abl agenet hoden; ei nfache blrot echni sche
Hilfsmttel.

Typogr aphi e und ei nfaches Layout.
Tabel | ari sche Aufstellungen

Lauf ende Ubungen zur Steigerung der Schrei bgeschwi ndi gkeit.

1. Jahrgang:

Erwei terte Funktionen des eingesetzten Textverarbeitungs-
Sof t war epaket es.

Verwal t ung von Dokunment en

Text erfassung nach schriftlichen Unterl agen sow e nach D ktat und
Tont r ager n.

Formal e Gestaltung anspruchsvoller Schriftsticke mt und ohne
Vordruck nach ONORM 1080; schwi erigere Textformatierungen.

Serientexte; Adressetiketten.

Dokunent vor | agen; Erstellen von Fornul aren.
St andar df unkti onen ei nes Layout progr anms.

D ktiergerate; Vervielfaltigungsverfahren; Fornen der
Tel ekommuni kat i on.
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Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 180 Bruttoanschl agen in
der Mnute in der Abschrift und etwa 50 Silben in der Mnute im
Di kt at .

I'11. Jahrgang:
Vertiefung der Funktionen des Softwarepaketes.
Serienbriefe mt Bedi ngungen; Direct Mil.

Ei nscannen von Bil dern und Texten; Nachbearbeitung der gescannten
Vor | agen; Verknipfen und Ei nbi nden (G afiken, Bilder, gescannte
Texte).

Verwenden, Verknupfen und Ei nbi nden von Daten aus anderen
Sof t war epaket en (Dat enbank, Tabel | enkal kul ati on,
Prasent ati onsgrafi k).

Aut omati si eren von Arbeitsabl &ufen mt HlIfe von Mkros.
Nut zung der Préasentationssoftware.

Deskt op- Publ i shi ng:

Erstell en anspruchsvol | er Layouts mt Textverarbeitungs- und
Layout software fur Geschaftspapi ere, Folder, Flugblatter, Plakate,
Zei tungen etc.

Cor por at e Desi gn
Schriftguterstel |l ung:

Formul i eren von Routinetexten bis zur D ktatreife; Gestalten
anspruchsvol | er Texte nach schriftlichen Unterlagen sow e nach
D ktat; inhaltliches und formal es Uberarbeiten;

Rat i onal i si erungsnigl i chkeiten.

Fal | bear bei t ung.

Pr ot okol | :
Arten, sprachlicher, inhaltlicher und formal er Aufbau;
Or gani sat i onsauf gaben.

Schrei borientierter Bildschirmarbeitsplatz:
Aspekte der Arbeitsplatzqualitat (O ganisation, Ergonone,
kol ogi e, Entw ckl ungs-tendenzen).

Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 200 Bruttoanschl agen in
der Mnute in der Abschrift und etwa 60 Silben in der Mnute im
Di kt at .
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16. POLI TI SCHE Bl LDUNG UND RECHT

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Der Schil er sol

di e Staatsfunktionen und di e Staatszusamenhange kennen, die fur
die Wrtschaft und den Alltag von Bedeutung sind;

di e Rechtsgrundl agen und di e Funktionsweise des Rechts kennen
die fur die Wrtschaft und den Alltag von Bedeutung sind,

die Prinzipien der Osterreichi schen Bundesverfassung, die Arbeit
fur den Frieden und di e unfassende Landesvertei di gung bej ahen,
andere Kul turen achten und zum Konfli ktausgl eich bereit sein,

sei ne Rechte verantwortungsbewusst ausiben und seine staatsbuir-
gerlichen Pflichten erfillen kénnen,

Kennt ni sse des 0Osterreichischen Verfassungs- und Verwaltungs-
rechts, Privatrechts, Sozial- und Arbeitsrechts, Wrtschafts-
rechts sow e der Zivil- und Strafgerichtsbarkeit erwerben, umin
ei nfachen Rechtsangel egenheiten selbst tatig werden zu konnen
bzw. Uber die Wege der Rechtsdurchsetzung Bescheid zu w ssen und
beurteil en kénnen, wann professionelle Rechtshilfe erforderlich
I st,

Die Zusammenhédnge zw schen Politischer Bildung, Geschichte,
Ceografie,, Betriebswirtschaft und Sozi ol ogi e erfassen,
Politische Bildung und die Lehre vom Recht sowohl sel bststandig
erarbeiten als auch sel bststéandi g anwenden kdnnen.

Der Schiler soll weiters

Verstandnis fiar die Vernetzung von Politik, Gesellschaft und
Wrtschaft zeigen und eigenstandig aktuelle politische Sachver-
hal te anal ysieren und kritisch beurteilen kénnen,

zur Teilnahme am offentlichen und kulturellen Leben und zur
Uber nahnme von politischer und sozialer Verantwortung bereit
sei n,

bestrebt sein, seine Kenntnisse im Bereich der politischen Bil-
dung sowe in den berufsspezifischen wund privatrechtlichen
Recht sber ei chen wei t erzuent w ckel n,

Ent wi ckl ungst endenzen der heutigen Gesell schaft kennen,
umrel t bewusst und konsunkritisch handel n und

bef ahi gt werden, die Mglichkeiten und Wrkungswei sen der Medien
zu erkennen und mt ihnen unzugehen.

Lehr st of f :

| V. Jahrgang:

Recht sor dnung:
Arten des Recht s; Ausl egung und Ausl egungshil fsmttel;
Recht ssubj ekt e; Zugang zum Recht.

St aat sl ehre:
St aat sel enente; Aufgaben des Staates; Staats- und Regi erungsfor-
nmen; St aat enver bi ndungen,; international e Bezi ehungen und
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Organi sationen; unfassende Landesverteidigung, Neutralitat und
kol | ektive Sicherheit.

I nternati onal es Recht:
Eur oparecht; G undsatze des internationalen Rechts und des Vol ker -
rechts.

Gst errei chi sches Verfassungsrecht:

Prinzi pi en der oOsterreichischen Bundesverfassung; Gesetzgebung
des Bundes und der Lander; Verwaltung des Bundes und der Lander
Sel bstverwal tung; Kontrolle der Staatsgewalt.

G undl agen der politischen Bil dung:

Politische Meinungsbildung 1in der Denvokr ati e; Massennedi en;
politische Parteien; I|deologien; Wahlen; G und- und Freiheitsrech-
te; Menschenrechte.

Bevdl kerungsl ehre (i nsbesondere M gration; M nder hei ten und
Vol ksgruppen; Asylrecht).

Der Mensch in der Cesellschaft:
Soziales Unfeld; Rollenbilder; Konflikte und deren LOsungsnodell e.

Verwal tung und Verwal t ungsver f ahren: )

Verwal t ungsauf bau; Behordenaufbau in Osterreich; Verwaltungsakte
und Verwal tungsverfahren; Verwaltungsstrafrecht; ausgewdhlte Be-
rei che aus dem besonderen Verwal tungsrecht (zB Jugendschutz-, Um
wel trecht).

Gesetzliche und freiwillige Interessensvertretungen der Arbeitge-
ber und Arbeitnehner.

Sozi al part nerschaft.

Privatrecht:
Per sonenrecht; Familienrecht; Erbrecht; Sachenrecht.

V. Jahr gang:

Privatrecht:
Schul drecht, i nsbesondere  Vertrags- und Schadener sat zr echt ,
Wbhnungsei gentuns- und M etrecht; Konsunentenschutzrecht.

Strafrecht:
Al'l geneiner Teil; besonderer Teil mt Schwerpunkt Wrtschaftsde-
likte.

Gerichtsbarkei t:

Zivilgerichtsbarkeit; Zwangsvollstreckung; Gundlagen des Insol-
venzrechts (jeweils einschlieBlich einfacher Schri ftsatze);
StrafgerichOt sbarkeit.

Grundzuge des Verkehrsrechts.
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Wrtschaftsrecht:

Wrtschaftsrechtliches Nornmensystem Bedeutung ded Wrtschafts-
rechtes.

Gewer berecht (Gewer bearten, Voraussetzungen fur die Ausibung von
Gewerben in Osterreich, in der EU und in anderen Staaten,
Gewer beber echt i gungen, Bet ri ebsanl agen, Gewer bebehor den und
Gewer bever f ahren).

Dat enschut z.

Umnel t schut z.

Gewer bl i cher Rechtsschut z.

Ur heberrecht.

Arbei tsrecht:

Arbeitsrechtliches Nornmensystem Arbeitsverhaltnisse, Rechte und
Pflichten aus dem Arbeitsverhaltnis; Beendigung des Arbeitsver-
hal t ni sses; Arbeitnehnmerschutz; Arbeitsverfassungsgesetz (koll ek-
tive Rechtsgestaltung, Betriebsverfassung); Behérden und Ver-
f ahren.

Sozi al recht:
Grundsat ze der Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeitsl|losenversi-
cherung; Arbeitsmarktforderung; Sozial hilferecht.

17. VOLKSW RTSCHAFT

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:
Der Schil er sol

- Vorgange in der oOsterreichischen Vol kswirtschaft, in der EU und
in der Weltwirtschaft sow e i hre Zusammenhange er kennen

- vol kswirtschaftliche Standpunkte und Vorgéange verstehen und

- Strukturen und Entw ckl ungstendenzen der nodernen Gesellschaft
kennen.

Er soll weiters

- far volkswirtschaftliche und weltw rtschaftliche Probl enme aufge-
schl ossen sein, instande sein, diese selbststéandig aus den
Massennedi en und Fachbichern zu erfassen und dieses Wssen
sel bst st &ndi g anwenden kdnnen,

- sich mt Entw cklungen in der Osterreichischen Vol kswirtschaft,
in der EU und in der Weltwirtschaft kritisch ausei nander setzen

- fahig sein, einschlagige Medienberichte eigenstédndig und kri-
tisch beurteilen zu kdnnen,

- bereit sein, am aktuellen volkswirtschaftlichen Geschehen teil-
zunehnmen und

- sein Wssen zu aktualisieren und zu erweitern.
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Lehrstof f:
V. Jahr gang:

Vol kswi rtschaftliche G undl agen:
Makro- und M krodkonom e; Probleme wirtschaftspolitischen Handel ns
unt er Bericksi chtigung i hrer dognmengeschichtlichen G undl agen.

Wrtschaftssystene und Wrtschaftsordnungen:

Freie und soziale Marktwirtschaft; Zentralverwaltungsw rtschaft;
best ehende Wrtschaftsordnungen; Trager der Wrtschafts- und Sozi -
al politik; Sozial partner.

Konj unkt url ehre und Konj unkturpolitik:

Konj unkt ur zykl en;  Konj unkturtheorien; Wrtschaftswachstum  Kon-
junkturpolitik (Ziele, magisches Vieleck, Mttel).

St euer ungsmal3nahnen.

Lehre und Politik von der Produktion:

Faktor Grund und Boden (Renten, Standort, Umnelt- und Energiepoli -
tik, Wohnbaupolitik).

Faktor Arbeit (Arbeitsteilung und Rationalisierung, Arbeitskosten
Arbeitszeitflexibilisierung, Vollbeschaftigung und Arbeitslosig-
keit, Frauenarbeit).

Fakt or Kapital (Kapitalbildung, Sparen, Zinsen, Investitionen).
Fakt or Know how und | nnovation (Konbination von Bildung und tech-
ni schem Fortschritt).

Fakt or Umnel t.

Di e Bedeutung des Unternehmens in der nodernen Wrtschaft, seine
Verantwortung i n der Gesellschaft.

Fakt or enzusamenw r ken.

Git erum auf :
Markt und Preise; Marktgleichgew cht; Marktstorungen; Preisbildung
und Preispolitik; Wttbewerb.

Gel d und Wahrung:

CGel dl ehre  (Gel df unkti onen, Cel dwert und Gel dwert schwankungen,
Kauf kraft, Indizes).

Wahr ungst heorie; Wahrungspolitik; CQesterreichische National bank
(I'nstrunmentarien).

Eur opéi sches Wahrungssystem Wl twihrungsfragen und internationale
Wahr ungsbezi ehungen.

I nt er nati onal e Ver schul dung.

AuBenwi rtschaftspolitik (insbesondere Auf- und Abwertung, Protek-
tioni snus, Zahl ungsbil anz).

Budget und Budget politi k:
Budget; budgetpolitische MlBnahnen; Finanzausgleich; nationale
Ver schul dung.

Giterverteil ung:

Vol kswi rtschaftliche Gesant rechnung unt er Ber Gicksi chti gung
ext er ner Kost en (Auf bau und wi chtigste Begriffe,
W rtschaftskreislauf).
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Konsum und Konsunpol i ti k:

Ei nkonmensf unkti on; Konsunfunktion; Konsum - Sparen; konsunpoliti -
sche MaRnahmen; Wohl st andsnessung und Wohl st andsver gl ei che
(national - international); E nkommensverteil ung.

Ausgewdhl te Kapitel osterreichischer und européi scher Wrtschafts-
politik:

Arbeitsmarkt- und Lohnpolitik; Sozialpolitik; Frendenverkehrspoli -
tik; Industriepolitik; Agrarpolitik; Transportw rtschaftspolitiKk.

Gesel | schafts- und Bevol kerungspol itik:
Sozi al er Wandel und o6konom sche Probl ene der nodernen |ndustrie-
und Di enstl ei stungsgesel | schaft.

Eur opéi sche und internationale Wrtschaft:

| ntegration Europas unter Beruicksichtigung Osteuropas; |ndustrie-
und Entw ckl ungsl ander; Problene der Entw cklungshilfe; Nord-Sid-
D al og.

| nt ernati onal e Organi sati onen.

Geschichte des 0Osterreichischen Unternehmertuns. Fall beispiele aus
dem Osterreichi schen und international en Unternehmertum

19. UNTERNEHVENSGRUNDUNG UND UNTERNEHVENSFUHRUNG

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Der Schil er sol

- die Bedeutung der G uUndung und der Fuhrung von Unternehnmungen
fur die Wrtschaft insgesant und fir seine personlichen berufli-
chen Mogli chkeiten erkennen,

- Uber di e Rahnenbedi ngungen, Rechtsgrundl agen und Vorausset zungen
far die Unternehnensgrindung und Unternehnensfihrung Bescheid
Wi ssen,

- die Abw cklung einer Unternehnensgrindung kennen und praktisch
vor nehnmen konnen,

- die fur die Unternehnensgrindung wesentlichen Behtérden und In-
stitutionen (Gewerbebehorde, Finanzanmt, Krankenkassen, Wrt-
schaft skammer, Banken ua.) kennen,

- erfolgreiche Beispiele von Unternehmensgrindungen kennen | ernen
und sel bststandig eigene Ideen und Vorstellungen fir Unterneh-
mensgr indungen konzeptionel |l ausarbeiten kdnnen,

- die Chancen und Risi ken der Unternehnensgrindung und der sel bst-
st andi gen Unt er nehmensf tthr ung kennen und beurteil en kdnnen,

- durch geeignete Veranstal tungen (Lehrausgange, Exkursionen, Be-
tri ebser kundungen, Partnerschaften ua.) nbglichst intensive Kon-
takte zur Wrtschaftspraxis erhalten,

- Interesse an der Unternehnmensgrindung und an der unternehmneri-
schen Sel bst st andi gkeit entw ckel n,

- die selbststandi ge Unternehnmensfuhrung als erfol gsversprechende
Zukunftschance in Betracht ziehen,
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- Projektziele und —-konzepte entw ckel n, Projektabl &ufe organisie-
ren, realisieren und entschei dungsorientiert handel n kénnen,

- mt facheinschl agiger Literatur vertraut werden und in der Lage
sein, Problenme unter Nutzung der notwendi gen |Informationsquellen
sel bststandi g zu | dsen,

- die gesellschaftliche, soziale und 6kol ogi sche Verantwortung er-
kennen, die mt der Unternehnmensgrindung und der unternehmneri-
schen Sel bst st andi gkeit verbunden i st.

Lehrstof f:
[ I Jahr gang:
Tei | berei ch Unt er nehnmensgr tindung

Al'l genei ne G undl agen:
Berufshild; gesellschaftliche Rolle und Image des Unternehners;
personliche Voraussetzungen; Arten der Selbststandigkeit; Wege in
di e Sel bst st andi gkei t.

Rahnmenbedi ngungen:
Rechtliche Gundlagen (Gewerberecht, Handelsrecht, Arbeitsrecht,
Sozi al ver si cherungsrecht, Steuerrecht); Behdrden und Institutionen
(Gewer bebehdrde, Abgabenbehérde, Kammern, Serviceeinrichtungen
Kreditinstitute, Versicherungen); wrtschafts- und gesellschafts-
politisches Unfeld.

G Undungspl anung: )

Arten der Unternehnensgrindung (Neugrindung und Ubernahne); G ln-
dungsstrat egi en; G Undungsberatung; Erfol gsfaktoren und Ri siken;
Mar kt ananl yse; G undungspl an; Unternehnensleitbild; Entw cklung
ei genst andi ger Unt er nehnensgr indungskonzept e.

G indungsent schei dungen (konstitutive Entschei dungen):

Branche; Produkte; Standort; Rechtsform Franchising; Finanzierung
ei nschliel3lich grundungsspezifischer Sonderfinanzierungen; Inves-
titionen; Personal auswahl .

Tei | berei ch Unt er nehnmensf Ghr ung:

Auf gaben der Unt er nehnensf thr ung.

Mar ket i ng:

Mar kt f or schung; Mar kt abgrenzung und Markt segnmenti erung; Produkt -
und Sortinmentspolitik; Mrketinginstrumente.

I V. Jahr gang:

Tei | berei ch Unt er nehnensgr tindung:

Ananl yse ei ner Unternehnmensgr tiindung:

Unfeld; G under; Ressourcen; Managenent (Planung, Organisation,
Kontrolle).
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Tei | berei ch Unt er nehnensf Ghr ung:

Per sonal managenent :
Per sonal f Ghrung; Personal entw ckl ung; Personal beurteil ung.

Rechnungswesen:

Jahresabschl uss und Steuerpolitik; Jahresabschlusserstellung; Ge-
w nnbest euerung und Steueroptimerung; Jahresabschl ussanal yse; Ka-
pital - und Ver nbgensnmanagenent .

V. Jahr gang:
Tei | berei ch Unt er nehnensgr tindung:

Unt er nehnmensiber nahnen:
Unterschi ede zur originadren G undung; Arten; R siken; Unterneh-
mensbewer t ung; Fi nanzi erung.

Ei genst andi ge  Analyse von G indungen (Neugriindung, Ubernahne,
Franchi si ng) ;

Unt er nehmenskonzeption; Anal ysefelder (Unfeld, G under, Ressour-
cen, Managenent); Anal yseinstrunente.

Ent wi ckl ung ei genst andi ger Unt er nehnenskonzept e:

| deen- und Szenarienentw cklung; Realisierungsstrategien; Pla-
nungsi nstrunente (Erfol gs-, Finanz- und Liquiditéatsplanung).

Tei | berei ch Unt er nehnensf Ghr ung

Strat egi sche Fuhrung:

Unt er nehmensst r at egi en; Ent schei dungsberei che; Strategi sche Unter-
nehmensf thrung im Lebenszyklus des Unternehnmens; Starken- und
Schwachen- Anal yse.

Control | i ngkonzept e:
Strategi sches und operatives Controlling; Steuerungsnodelle und
St euerungsi nstrunment e (Budgeti erung, Fi nanzpl anung).

Kri senmanagenent :

G Uundungshypot heken;  unternehmeri sche Anpassungsprozesse; Frih-
war nsystene; |nsol venzfriherkennung und |Insolvenzprophyl axe; Sa-
ni erung und Aufl ésung von Unter nehnen.

Tei | berei ch Projektarbeit (i mAusmal3 ei ner Wochenst unde) :

Projektarbeit mt facheinschl agi gem oder fachtubergreifendem Thena
mt betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt, wobei dieses unabhangig
vom Bi | dungsi nhalt des Ausbil dungsschwerpunktes festgel egt werden
kann: Ziel setzung, Planung, Organisation, Durchfihrung, Dokunenta-
tion und Préasentation.
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Di dakti sche Grundsat ze:

I m Ausbi | dungsschwer punkt Unt er nehnensgr indung und Unternehnens-
fdhrung soll dem Schul er die besondere Bedeutung der Unternehnens-
grindung und der sel bststandi gen Unternehnensfihrung far die Ge-
sellschaft und fur die Einzelperson als Unternehner bzw Arbeit-
nehnmer bewusst gemacht werden.

Zwei Ziele stehen dabei im Mttel punkt: einerseits soll das Inte-
resse an der Sel bststandi gkeit geweckt und gefodrdert werden, ande-
rerseits sollen jene Kenntnisse und Fertigkeiten vermttelt wer-
den, die den Einstieg in die unternehnerische Selbststéandi gkeit
ei nfach und erfol gversprechend ernbgli chen.

Neben der Vermttlung des notwendi gen Fachw ssens steht die Ent-
wi ckl ung und FoOrderung von Schl issel qualifikationen im Vorder-
grund. Dabei sind im Sinne einer ganzheitlichen Oientierung fach-
Uber grei fende Aspekte zu bertcksichti gen.

Di eser Unterrichtsgegenstand erfordert die Abstinmung der Ziele,
| nhal te und Met hoden. I|nsbesonders sollen handl ungsorientierte Un-
terrichtsnmethoden (Fallstudien, Rollenspiele, Planspiele, projekt-
orientierte Ansatze, Projekte) zum Ei nsatz konmmen.

Ei ne intensive Praxisorientierung soll durch die Anwendung der o-
ben angef Uhrten Methoden und durch die Einbeziehung von Unterneh-
men erreicht werden. Die Ausrichtung an den Erfordernissen der
Wrtschaftspraxis soll durch den regel mal3igen Einsatz der EDV er-
rei cht werden

Unter anderem sollen Sem nartage in Unternehnungen abgehal ten wer-
den, Betriebsbesuche und Praxisvortrage stattfinden. Eine intensi-
ve Zusammenarbeit mt den Interessensvertretungen und verschie-
densten Unternehnmungen ist erforderlich.

Bl ockunterricht kann vorgesehen werden

B. FREI GEGENSTANDE

1. SOZI ALCE E

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:
Der Schil er sol
- die gesellschaftlichen Zusanmenhange erfassen,

- die erworbenen Fahigkeiten und Verhaltensweisen in der
Gesel | schaft positiv einbringen.
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Lehrstof f:
V. Jahrgang:

Grundbegriffe der Soziologie, insbesondere GCesellschaft, G uppe,

Rol | e, St at us, Macht , Sozi al schi cht, I nstitution, Nor m
Sozi al i sati on.

Charakteristik der Gegenwartsgesellschaft, insbesondere folgender
Mer kmal e: | ndustrialisierung, Di enstl ei stungsgesel | schaft,
sozi al er Wandel , Mobi it éat, Pl ural i snus, Bur okr ati snus,

Denokr at i si er ung.

Gesel I schaft, Betrieb und Arbeit:

Betriebliche Or gani sati onsstrukturen und Bet ri ebsf thr ung,
Macht st rukt uren

Hurmani sierung der Arbeitswelt we Mtbestimung, nenschliche
Arbeit und Produktivitat, Arbeitsplatzanalyse.

D e noderne Arbeitswelt und die damt verbundenen Probl ene.

Der Betrieb als Sozialisationsfaktor.

Konmmuni kat i on.

Anal yse wi chti ger Sozi al i sati onsi nstanzen, i nsbesondere nach
Werten, Normen Strukturen und Konflikten.
Wahr nehnmung und Anal yse von G uppenstrukturen und

G uppenpr ozessen.
Devi anzen.

Ausgewahl te Kapitel aus der Soziologie w e Generationenkonflikte
benachtei |l i gte Bevdl kerungsgruppen, Arbeitslosigkeit und die damt
ver bundenen Probl eme, Arbeits- und Erlebni sgesellschaft.

Sucht und Cesel |l schaft.

4. OKOVANAGENMENT
Di dakti sche Grundsat ze:

Dem Lehrplan kommt die Bedeutung eines Rahnens zu; dieser
ernoglicht es, Neuerungen und Veré&nderungen in der Wrtschaft,
Gesel I schaft und Kul tur zu bericksichtigen

Dabei werden im Sinne der Bildungs- und Lehraufgaben folgende

Kriterien imVordergrund stehen:

- di e Anwendbarkeit in der beruflichen Praxis,

- die Aktualitat,

- die Verflechtungen mt Erfahrungen und Interessen der Schil er,

- die Vorstellungen von Einrichtungen der Wssenschaft, der
Wrtschaft und anderer aufRerschulischer Institutionen, mt denen
die Schule bei der Durchfihrung von Projekten oder bei der
Set zung von Schwer punkten zusanmmenar bei tet,

- die Erziehung zur Humanité&t und Tol eranz sow e

- der Beitrag zur Ausbi l dung des Schilers zum kiunftigen
Ar bei t nehnmer bzw. Unt er nehner.
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Der grundlichen Erarbeitung in der notwendigen Beschrankung i st
der Vorzug gegenuber einer oberfléachlichen Vielfalt zu geben.
Probl enorientierte Aufgabenstellungen wund handlungsorientierter
Unterricht sollen den Schuler zum |1ogischen, kreativen und
vernetzten Denken, zum genauen und ausdauernden Arbeiten,
sel bstandig wund im Team sow e zum verantwortungsbewussten
Ent schei den und Handel n f Uhren

Neben der Einzelarbeit ist vor allem auch der Teamarbeit im
Unterricht der Vorzug zu geben. Dabei erweist sich vor allem die
Bearbeitung von fachibergreifenden Projekten als besonders
geei gnet, den Schul er auf sei ne berufliche Tati gkeit
vor zubereiten

Die Darstellung konplexer Vorgédnge in der Natur und die
Querver bi ndungen zur Ware also zur Wrtschaft, der Zusamenhang
zwi schen kol ogi e und Ckonomie und vieles mehr zeigen dem Schil er
die Vielschichtigkeit von Problenmen und die notwendi ge Konpl exitat
von Losungsnodel | en auf.

Bei spi el sweise sollten Ckobilanzen und kol ogi sche Wrtschaft zu
ei nem vol kswirtschaftlichen Denken fuhren und erkennen |assen,
dass ummel torientiertes Handel n durchaus wirtschaftlich sein kann.
Bei der Abfall- und Energiewirtschaft sollten zur Abwigung
O0kol ogi scher und o©6konom scher Aspekte ganzheitliche Konzepte ver-
wendet werden. Ebenso sollte in diesem Fach Wert auf den Ungang
mt materiellen und energeti schen Ressourcen gel egt werden.

Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Der Schil er sol
kompl exe Systene w e das o©kol ogi sche und Okonom sche und deren
Vernet zungen als solche erkennen und verantwortlich danach
handel n,
Ziele und Entschei dungen im Bereich des 0kol ogi sch orientierten
Managenment s argunenti eren kénnen,
in seinem spateren Arbeitsfeld fachkundi g dazu beitragen konnen,
zu einem Ausgleich von konomie und Okologie zu gelangen
(Ckol ogi si erung des Wrtschaftens).

Er soll weiters

- das ,Dreieck” Mensch-Natur-Wrtschaft als Zusammenspiel von
sozi al en, 0Okol ogi schen und 6konom schen Systenen begreifen,
Ver ant wor t ungsbewusstsein i m Ungang mt anderen Menschen und den
i hmim Berufsl eben gestellten Aufgaben entw ckel n,
ei ne Verknupfung zw schen o6konom schem Handeln wund ethischen
Wertvorstell ungen erkennen und herstell en kdnnen.

Lehr st of f :

Li f e- Cycl e- Anal ysen:
Die Ware - von der Idee bis zur Entsorgung.
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Kreativphase, |deenfindung, Innovation, Zieldefinition, Trender-
kennung, Vi sionen haben.

Ent wi ckl ung:
Mar kt auf berei tung , Vermarktung.
Unf el danf or derungen, Umnel t anal yse.

Pr odukti on:
Pr odukti onsf akt oren, Technol ogi e, Verpackung.
Qual i t &t smanagenent, TQV

Ckobi | anzen, okol ogi sche Ver gl ei chsrechnung, Life-Cycle-Anal ysen.
ko- Audi t, EMAS- Verordnung, Umnel tvertraglichkeitsprdfung.

Sust ai nabl e Devel openent :
Nachhal ti ge Nut zung von Rohst of f en und Energi e al s
betriebswirtschaftliche Alternative; Kreislaufwirtschaft.

Konsument enver hal t en, Konsunent enschut z.

Et hi k des Wrtschaftens:
Mensch-Umel t-Wrtschaft und weitere Entw ckl ungen
Weltwi rtschaft und i hre gl obal en Ausw r kungen.

Er| aut erungen zum Lehrstoff:

Da der Unfang des Lehrstoffes fiar zwei Wchenstunden sehr weit
gefasst ist, nuss eine Auswahl im Sinne der didaktioschen
G undséat ze geschaffen werden, um die angestrebte Vertiefung in
Ei nzel berei chen erreichen zu kodnnen. Da eine fachertibergreifende
Ver knupfung angestrebt ist, wird sich die Auswahl vor allem an der
Ent wi ckl ung ei nes genei nsanen Proj ektes orientieren.

5. POLI TI SCHE OKONOM E UND W RTSCHAFTSGEOGRAPHI E

Di dakti sche Grundsat ze:

Die Schuler sollen auf die unterschiedlichsten Arten, vor allem
aber durch selbststandiges projektorientiertes Arbeiten zu ver-
net ztem Denken angeleitet werden. Es geht um die Verw rklichung
grundl egender Prinzipien des sozialen und politischen Lernens und
Handel ns, um eventuell in reale gesellschaftliche Entw cklungen
eingrei fen zu konnen. Das Erl angen affektiver Konpetenzen steht im
Vordergrund, nachdem sich die Schiler in Kkritisch-konstruktiver
Weise mt exenplarisch ausgewahlten Bei spi el en ausei nander geset zt
haben. Ziel ist es, dass die Schiler zu fachlich begrindeten Ur-
teilen unter Berucksichtigung verschi edener Gesichtspunkte gel an-
gen konnen. Die Folgen und Auswi rkungen w rtschaftlichen Handel ns
i m sozi o- 6konom schen, regionalen und 06kol ogi schen Bereichen sol -
len somt klar werden
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Bi | dungs- und Lehr auf gabe:

Moder ne W rtschaftsgeographi e bedeutet eine regional differenzier-
te Wrtschaftsanal yse, bzw eine 0dkonom sche Regional forschung an
Stell e einer Regions- und Landschaftscharakterisierung. Von 6kono-
m schen Perspektiven ausgehend wird verstarkt theoretisches Wssen
in verschi edene Untersuchungsobjekte mt einbezogen, um so rele-
vante w rtschaftsgeographi sche, politisch beeinflusste, Situatio-
nen zu erfassen.

Das Erkennen der politischen Regulation und ihre Ausw rkungen auf
di e Kapital verwertung und —akkunul ation sollen von einer verstark-
ten theoretischen Seite betrachtet werden, um so unterschiedliche
St andort strukturansatze, raumiche D ffusions- und Mobilitatsan-
satze und unterschiedliche Wachstums- und Entw ckl ungsansatze un-
terschei den zu konnen.

Raum i che Disparitaten werden verstarkt erfasst, profitorientierte
| nt eressens- und Macht strukturen dargel egt.

Die Schuler sollen die Fahigkeit zur Generalisierung, zu selekti-
ven Raumwahrnehmungen wund zur Entsicherung des ,naiven Blicks”
ent wi ckel n.

Ein wesentlicher Bestandteil wrd das Erkennen neuer raunicher
D nensi onen durch neue Komuni kati onst echnol ogi en sein.

Lehr st of f:

Raum i che Konsequenzen des sozi o- 6konom schen Wandel s:
Verteilung von Ressourcen und Aktivitaten im Raum Materielle Be-
dirfni sse und Knappheit an Ressourcen; Distribution von Gitern und
Di enst | ei stungen, Managenent der Verteil ungsprozesse.

Mundi al e Kontraktion, d obalisierung, Peripherien der globalen
Wrtschaft. Fol gen der Revol ution der Konmmuni kati onst echnol ogi e.

Neue internationale O dnung: Handel saustausch und Strukturmerkmal e
der Tri ade.

Aktuelle raumm rtschaftliche Entw cklungsprozesse: Veréanderungen
regi onal er Disparitéaten, Ver&nderungen in den raunichen Bezi ehun-
gen

Ckonomi sche und gesel I schaftliche Spharen: Politische Regul ation
der Gesellschaft, Erfol gspotentiale der ,Sem peripherien®

Regul ati onst heorie: Verbindung von wrtschaftlicher Struktur und
Dynam k mt politischer und sozialer Integration. Zusammenhalt von
Pr odukti onswei sen und sozi al er O dnung

Nat i onal staatliche Konkurrenzen, neue Konfliktfelder, interkonti-
nental e Kl ufte, regionale D sparitaten.
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6. FIT FOR LI FE - GESUNDHEI TSFORDERUNG

Al'l genei ne Bi |l dungszi el e:

Pr aanbel

Schul i sche CGesundheitsfdrderung unfasst nicht nur die Information
uber Gesundheitsthemen und das Einwirken auf das Verhalten des
Ei nzel nen, sondern auch die GCestaltung eines gesundheitsfdrdernden
Lebensr aunes.

Gesundhei t sforderung steht somt fir ein neues und erweitertes
Konzept, das in gleicher Wise die korperliche und geistige sow e
die soziale Gesundheit betont. Der Begriff ,soziale GCesundheit®
verwei st immer nehr auf den Einfluss, den soziale O ganisationen,
wi e Schulen als unmttel bare Lebenswelt haben.

D e Umset zung dieses Gedankens erfordert erweitertes und vertief-
tes G undl agenwi ssen, um den sich andernden Herausforderungen von
Schul e und Gesel | schaft gerecht zu werden.

Der Freigegenstand ,Fit for Life' soll facheribergreifend (Zusam
menarbeit mt den Cegenstanden Biologie, Informatik, BWP und Lei-
bestbungen) durchgefidhrt werden.

Teil e des Freigegenstandes (nach Sinnhaftigkeit) konnten mt Eng-
lisch als Arbeitssprache unterrichtet werden.

Der Freigegenstand ,Fit for Life' soll folgende Qualifikationen
vermtteln und erweitern.

Der Schul er soll

- sich aktiv far die Gest al tung der Schul e al s
gesundhei t sf ordernde Lebenswelt wunter Einbeziehung aller im
schulischen Alltag beteiligten Personen einsetzen,
die personlichen Konpetenzen und Leisstungspotentiale der
M t schil erl nnen in Hi nbl i ck auf gesundhei t shewusst es,
ei genverantwortliches Handel n und Wssen fdrdern,
die Schule mt ihremregionalen Unfeld vernetzen,
kommuni kative und kooperative Konpetenzen der Lehrerlnnen,
Eltern und Mtschilerlnnen sowi e die Komrunikationsstrukturen
zwi schen Lehrerlnnen, Eltern und M tschul erlnnen férdern sow e
ei ne |ebenslange Bewegungsbereitschaft im Hnblick auf die
gesundheitliche und entw cklungsfoérdernde Wrkung sportlicher
Bet &t i gung si chern,
ein vielfaltiges Bewegungskdnnen in al Il taglichen und
sportnot ori schen Handl ungsf el dern, Kennenl ernen von neuen
Sportarten und deren Moglichkeiten als Freizeitgestaltung
f ordern,
W ssen Uber die Bedeutung der Bewegung fir den Menschen, seine
Entwi ckl ung und fir die Gesellschaft vermtteln,
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die Kooper ati onsbereitschaft, die Fahi gkei t zu
Konf | i kt bewal ti gung fordern und zu fairem Handel n erzi ehen

di e Korperfunktionen und Bewegungsw rkungen fur das physische
psychi sche und sozi al e Whl befi nden bewusst machen,
psychophysi sche Ent spannungstechni ken, nental e Ubungsfornen und
psychor egul ati ve Verfahren aufzei gen,

zu Sicherheitsbewusstsein durch Erkennen und Verneiden von
Gefahren erziehen sowie zum situationsgerechten Handel n
anl ei ten,

eine verantwortliche und kritische Haltung zu den Ausw rkungen
des Sports auf das Individuum die Gesellschaft und die Umelt
entw ckel n und

i nnovative MalBnahmen und Projekte dokunmentieren und bekannt
machen.

Di dakti sche Grundsat ze:

Es gelten sinngemal3 die fiur den Pflichtgegenstand Leibesibungen
(B&BI. Nr. 37/1989) vorgesehenen Besti nmmungen.

Bei der Unterrichtsplanung ware die Schwerpunktbildung zu
verwenden. Aktuelle Anl dsse sind besonders zu bertcksichti gen.

Lehrstoff (I. und Il. Jahrgang):

Gesundhei t sf orderung al | genei n:
Erweiterterer Gesundhei t sbegri ff der WHO (G tawa-Charta);
Urset zungsnigl i chkeiten i mtéaglichen Schul al ltag.

Sucht praventi on:
Neueste Ansatze der Suchtpravention; gesetzliche G undlagen
Reaktion im Anl assfall.

Er nahr ung:
G undl agen gesunder Ernahrung; sensible, situzationsandquate und
i ndi vi duel | e Reakti on auf Essst 6rungen.

Bewegung:

Kennen | ernen richtiger Bewegungsabl auf e; Er kennung der
| stsituation durch sportnotorische Tests; gezieltes Trainieren zur
i ndi vi duel | en Lei st ungsst ei ger ung; W chti gkeit | ebensl anger
Bewegung; Mot i vati on; Kennenl er nen neuer Sportarten
(I'nl'ineskating; neue Formen der Gymmastik - Spinning, Punp;
Jonglieren....), Ubungen; Einbeziehung neuer Bewegungsformen als

Mogl i chkeit ei ner gesundheitsfordernden Freizeitgestaltung.

Sexual i tat, Sexueller M ssbrauch:
Ver hal t ensauffal | i gkei ten; Ansprechpartner im M ssbrauchsfall.

Fair Pl ay:

Wchtigkeit eines fairen Verhaltens in jeder Lebenssituation;
Motivation anderer durch faires Verhalten; Peer-Funktion im
Schul geschehen durch Fair Pl ay.
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AUFNAHVEBEDI NGUNGEN

Al'le Schuler einer 4. Klasse mt ausgezei chnetem oder gutem Erfolg
sind grundséatzlich berechtigt, sich um Aufnahme in der Schunpeter-
HAK zu bewerben. (Als Gundlage gilt die Schul nachricht des 1. Se-
mesters, zur Konplettierung des Bildes ist das Jahreszeugnis der
3. Klasse zuséatzlich bei zul egen.)

Bei N chtzutreffen der erstgenannten Bedi ngung ist eine Bewerbung
mt beiliegendem Enpfehlungsschrei ben des Kl assenvorstands oder
der Direktion ebenfalls ndglich.

Auf nahmever f ahr en

Ei ne Vorannel dung aufgrund einer der oben angefihrten Qualifika-
tionen ist jederzeit noglich. Sie erfolgt durch Ubermttlung des
Formul ars , Bewer bung um Aufnahnme in die Schunpeter-HAK* (dieses
enthalt personlichen Daten, die Schull auf bahn sowi e die Mtiven-
beri chte des Schil ers und der Eltern).

Bei Zutreffen aller formal en Bedi ngungen ergeht eine schriftli-
che Ei nl adung an di e auf nahnmewer benden Schil er und deren Eltern.

Das Auf nahnmeverfahren findet jeweils imMi statt.

Die Vorselektion erfolgt durch ein Bewerbungsgesprach mt dem
Direktor bzw. mt einemvon di esem beauftragten Lehrer.

Das Aufnahnmeverfahren wrd durch die Schul psychologie in
Kooperation mt dem Schul versuchsteam mttels verschi edenster
Tests durchgef Uhrt:

@ Intelligenztest (valide fuar Schulleistungen)

@ Assessnent fur Kreativitat, Mtivation und sozi al e Konpetenz
(Auswertung durch die Schul psychologie nach den Eigen-
schaf t en/ Vor ausset zungen f Ur Entrepreneurship).

Di e Entscheidung fallt im Rahnen einer all geneinen Konferenz des
gesant en padagogi sch-psychol ogi schen Teans, die nach Abschl uss
des Auf nahmeverfahrens unter dem Vorsitz des Direktors stattfin-
det. Die Ergebnisse dieser Konferenz werden den Aufnahmewerbern
bi nnen ei ner Woche schriftlich zugestellt.

Bei Vorliegen eines positiven Bescheids hat eine definitive An-
mel dung personlich durch die Schiuler in Begleitung eines Erzie-
hungsberechtigten bis Ende Mii zu erfol gen (spater einlangende
Annel dungen konnen ni cht nehr bertcksichtigt werden).

Nachbeset zungen aus der gereihten Warteliste sind bis Ende der
1. Schulwoche noglich (eine schriftliche Verstéandigung aller
Auf nahmewer ber durch die Schule erfolgt in jedem Fall bis zum
Ende der 1. Schul woche)
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