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Lehre statt Leere 3.0 — Coaching fiir Lehrlinge und Ausbilder:innen

Das Erfolgsprogramm Lehre statt Leere startete in eine neue Runde. Diese Initiative der
Bundesministerien fur Wirtschaft, Energie und Tourismus (BMWET) sowie fur Arbeit,
Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz (BMASGPK) hat sich als duf3erst
wertvoll fir Lehrlinge und Ausbilder:innen erwiesen.

Neue Formate

Fir den neuen Durchgang wurden von den Auftraggebern (BMWET und BMASGPK) neue
Formate entwickelt, um Lehrlingen, Ausbilder:innen sowie System- und Kooperations-
Partner:innen ein I6sungsorientiertes Angebot bereitzustellen. Dazu zahlen beispielsweise:

v

Wiederkehrende Sprechstunden bei Kooperations-Partner:innen (z.B.
Berufsschulen, Lehrlingswohnh&usern, Betrieben,
Beratungseinrichtungen).

Telefonische Info-Line, die Mo-Fr von 8:00 bis 17:00 Uhr unter 0800
220074 erreichbar und bei Fragen zur Lehre sofort hilft oder zu
Unterstitzungs- und Service-Einrichtungen vermittelt.

Unverbindliche telefonische oder persoénliche Klarungsgesprache, um
z.B. allgemein tber das Coaching zu beraten oder auch Fragestellungen
zu klaren.

Die Moglichkeit zum Case Management im Lehrlingscoaching. Es kdnnen
beratende, begleitende und vermittelnde Angebote im laufenden
Coaching-Prozess integriert werden.

Verstarkte Unterstitzung bei der Integration in den ersten
Arbeitsmarkt (aus der UBA bzw. aus UBA-Vorbereitungskursen).
Personliche Workshops fir Ausbilder:innen im Lehrbetriebscoaching.
Erweiterungen der Férderfahigkeit. Férderfahig sind

v Lehrlinge mit aufrechtem Lehrvertrag

v" NEU: Personen, deren Lehrverhaltnis — vorzeitig, regular durch
Zeitablauf oder Ablegen der LAP — vor weniger als 6 Monaten
geendet hat.

v NEU: Teilnehmer:innen der Uberbetrieblichen Lehrausbildung
(UBA) im Auftrag des AMS, die von der (iberbetrieblichen in die
betriebliche Lehre wechseln.

v"Ausbildungsverantwortliche in Unternehmen mit Lehrberechtigung.

v" NEU: Unternehmen, die aktuell keine Lehrlinge ausbilden, jedoch
die Ausbildung von Lehrlingen anstreben.



Das Coaching
v’ ist rasch, kostenfrei und osterreichweit verfligbar. Innerhalb von fiinf

Werktagen erhalten Interessierte schnell und unkompliziert passende
Coaching-Termine und -Orte vermittelt.
wird von qualifizierten Coach:innen erbracht.
ist freiwillig und vertraulich.
darf nur auf ausdriicklichen Wunsch des Coachees andere (Beratungs-)
Angebote oder Personen aus dem Umfeld (Ausbilder:in, Lehrling,
Angehdrige, Freund:innen, etc.) einbinden.
v bietet begleitende und unterstiitzende Gesprachsfiihrung fiir Lehrlinge

und Ausbilder:innen, die Veranderung(en) anstreben.

AN

Das Programm Lehre statt Leere

Das Coachingangebot richtet sich an Personen, die gezielte Veranderungen anstreben und
den Coaching-Prozess nutzen mdchten, um Struktur, Klarheit und Ubersicht in ihrem
Anliegen zu gewinnen.

Ausgangspunkt fir ein Coaching kénnen beispielsweise Spannungen, Unvereinbarkeiten,
belastende Verhaltensweisen, Unzufriedenheiten, ineffizientes Arbeiten oder angestrebte
Ziele sein, die als Situationsbeschreibungen, Frage- oder Problemstellungen durch den
Coachee benannt werden.

Themen im Coaching
Lehrlingscoaching kann sich auf fachliche Probleme in der Berufsschule beschranken oder
bei sozialen Konflikten und psychischen Belastungen umfangreicher ausfallen.

Kontakt:
Zur Abstimmung oder Einbindung kdnnen Sie sich jederzeit an die Koordinator:innen oder
die Koordinationsstelle Lehrlingscoaching + Lehrbetriebscoaching wenden.

Die Koordinationsstelle ist die zentrale Anlaufstelle flir Fragen, Feedback und
Beschwerden zum Programm Lehre statt Leere — sowohl fur Direktor:innen und
Schulqualitatsmanager:innen als auch fir Coach:innen. Kontaktieren Sie uns gerne!

Kontakt

Dagmar Zwinz, M.Ed. MBA

Koordinationsstelle Lehrlingscoaching + Lehrbetriebscoaching | Leitung
Karl-Popper-Stralle 4, QBC 4

1100 Wien

T +43 590 900-3147
E dagmar.zwinz@lehrestattleere.at
W www.lehre-statt-leere.at

Website www.lehre-statt-leere.at

Unter www.lehre-statt-leere.at stehen Folder, Podcasts und Videos im Bereich Presse- und
Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung.

Weitere Informationen zu Féorderungen in der Lehre sowie Praxistipps flr Unternehmen
und Lehrlinge finden Sie unter www.wko.at/lehre/foerderungen-lehre
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